30 EDICION ‘PREMIOS EMPRESARIO EXTREMENO DEL ANO’

30 afios ininterrumpidos de los Premios Empresario del Afio de El
Periddico Extremadura son simbolo de perseverancia y de
compromiso.

Orgullo de ver hoy entre nosotros al primer premiado. Cristian Lay
es el suefio de un extremefio hecho realidad. Son miles de empleos
y un impacto que se siente dentro y fuera de nuestras fronteras. Una
historia de tesén, de mirar siempre adelante, y de creer en
Extremadura.

Cada persona que se compromete en avanzar, cada empresa que
actGa con un propdsito, tiene el poder de cambiar y de elevar las
condiciones de todos. Y eso en una region que, durante mucho
tiempo, tuvo que remar contra corriente. Sin el “fuelle
institucional” que otras comunidades si tuvieron.

Extremadura no ha tenido privilegios. Sin la alta velocidad que otros,
hace més de 30 afios ya habian estrenado. Pero si hemos tenido
empresarios con fuerza y capacidad que nos han permitido salir
adelante y competir en los mercados mas exigentes.

El mundo mejora cuando alguien decide intentarlo. Hay una fuerza
interior que empuja a las personas a dar lo mejor de si mismas. Esa
fuerza esta en los premiados de esta 30 edicion.

COPRECA, Premio Trayectoria Empresarial, es un referente en el
cooperativismo. La idea de un grupo de ganaderos de unir sus
producciones para llegar a mercados que hasta entonces tenian



cerrados cuenta ya 50 afios de éxito. Un ejemplo de constancia y
excelencia en el sector del caprino, el bovino y el ovino por el que
sus mas de 300 socios deben sentirse orgullosos.

Sefiorio de Montanera es una marca célebre fuera de nuestras
fronteras. Hoy suma otro reconocimiento. Estar presente en mas de
30 paises, ha permitido posicionar como nadie el ibérico puro de
bellota de la DO Dehesa de Extremadura.

La produccion saludable de BELPA Alimentacion es un ejemplo de
conquista de publicos exigentes. En un mundo que gira rapido y en
el que cada vez tenemos menos tiempo, no hay por qué renunciar a
la calidad y a una alimentacion personalizada.

Patricia Luna es Premio Joven Promesa por méritos propios: hacer
un doble grado de ADE y Derecho con una nota media de 9,55, es
imposible sin determinacion.

Sensibilidad, pulcritud y exigencia han llevado a Tapiz Verde, con
Maria Cremades al frente, a cubrir los campos del Real Madrid, el
Barca o el Benfica. Referente en un negocio en el que antes sélo
habia perfiles masculinos.

Este afio El Periodico ha reconocido a Exverdsal. Porque en
Extremadura tendremos la materia prima, que es el sol, pero es la
mano del hombre la que desde San Vicente de Alcantara esta
facilitando su transformacion en energia.

Ismael Villalobos es el empresario del afio 2025. Es un orgullo
contar con emprendedores como él. Con 900 tiendas por todo el
mundo y dando empleo a mas de 300 personas en su pueblo es el
éxito de lo cercano, pero que compite en todo el mundo.



Cancer es de esas palabras que no querriamos tener que pronunciar
nunca. Pero cuando la acompafiamos de otras, como ‘Asociacion
espafiola contra el cancer’, se reviste de esperanza. Hoy se premia
la labor de todas las personas que dedican su tiempo a la empatia, al
acompafamiento y a la investigacion.

Extremadura es tierra de referentes, y Antonio Huertas es uno de los
mas grandes. El Premio Especial, en un aniversario tan simbdlico
como el numero 30 de estos galardones, es el reconocimiento a su
trayectoria y una declaracion de orgullo colectivo.

Los nameros también cuentan historias y enfocan la realidad. En el
ultimo afio, Extremadura sumd casi 2.900 ocupados. Por primera
vez, hemos bajado de la barrera de los 70.000 parados y estamos en
minimos historicos. Cerramos junio con 65.972 desempleados.

El sector industrial extremefio crecid un 4,7% en 2024, doce veces
mas que la media nacional. Batimos récord de exportaciones, por
encima ya de los 3.330 millones de euros. Y un factor clave: la
confianza empresarial ha crecido mas del doble que a nivel nacional.

Extremadura tiene hoy un ecosistema empresarial mas sélido. Esto
no es casualidad: es el resultado del trabajo de los extremefios. De
politicas activas, de lineas de ayudas, de gestion seria y de un
compromiso compartido entre la Administracion, las empresas y
sus trabajadores.

Quien crea oportunidades debe ser respaldado y estimulado.
Cuando a las empresas les va bien, también le va bien a
Extremadura. Y por eso el gobierno de la Junta lleva dos afos
haciendo posible una politica fiscal justa, y una administracion agil
que les despeje el camino.



Hay nuevas politicas activas de empleo mirando a las empresas y a
lo que necesitan; hemos desarrollado planes de atraccion de
inversiones, de apoyo al pequefio comercio, de internacionalizacion.
No vamos a parar. Vamos a seguir invirtiendo en quien no se
conforma, en quien quiere mas.

Vamos a seguir reivindicando lo que nos falta: la dignidad
ferroviaria prometida, las infraestructuras de transporte y potencia
eléctrica que permitan a las empresas extremefias competir en
igualdad.

Somos, al menos, como el resto de los territorios. Con una
diferencia: tenemos una mochila de agravios que otros no tienen. Y
reivindicamos con orgullo, porque, a pesar de las dificultades,
Extremadura ha demostrado que puede ser duefia de su propio
destino.

Agradecimiento final a quienes cada dia, desde la humildad y el
trabajo, construyen una Extremadura mejor.



