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El comienzo del curso 2022-2023 está marcado especialmente por 
la implantación de la Lomloe y sus novedades, pero también por la 

eliminación de las restricciones en materia sanitaria y la inflación. 

VUELTA A LAS AULAS
Estudiantes de diferentes edades.
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Implantación y consolidación

UN NUEVO COMIENZO SIN 
RESTRICCIONES 

El comienzo del curso escolar 2022-2023 está marcado por la aplicación de la Lomloe, la nueva ley  trae con-
sigo novedades en materia de asignaturas, la implantación del Bachillerato General, la división del artístico y 
la nueva ley de  Formación Profesional pero también un mayor gasto para las familias debido a  la inflación.

Comienza el curso escolar 2022-
2023 y la comunidad educativa 
afronta nuevos retos en la vuelta a 
las aulas con una nueva normali-
dad, ya libre de restricciones sani-
tarias, pero con el desafío de im-
plantar la Lomloe que trae consi-
go nuevas asignaturas, el nuevo 
Bachillerato General o la implan-
tación de la nueva ley de Forma-
ción Profesional. 

Los alumnos vuelven a las au-
las, ya solo con la restricción del 
uso de la mascarilla en el trans-
porte aunque con la recomenda-
ción de ventilar los espacios o la 
vacunación infantil, entre otras. 
Aunque esta eliminación de las 
restricciones impuestas por la 
COVID-19 implica que el profeso-
rado de refuerzo, que estaba con-
tratado con carácter temporal de-
saparece, aunque una de las con-
secuencias del  desdoble de gru-
pos por la bajada obligada de ra-
tios en los dos cursos anteriores la 
mejora de los resultados acadé-
micos. No obstante el archipiéla-
go afronta el curso 2022-2023 con 
1.600 plazas docentes consolida-
das más tras el acuerdo entre la 
Consejería de Educación y los 
sindicatos de Canarias, que irán 
destinadas a una mejora de la 
atención a la diversidad y al apo-
yo a los centros situados en las zo-
nas más desfavorecidas. Hay que 
destacar también la desaparición 
de los grupos mezcla de 5º y 6º 
de primaria, la reducción del ho-
rario lectivo del cuerpo de docen-
tes de 25 a 23 horas semanales y 
las ratios generales que  bajan de 
35 a 30 en bachillerato y a 27 en 
primero y segundo de la ESO, en 
tercero y cuarto hay cursos de di-
versificación curricular que ya 
conllevan una bajada.  

La Lomloe se implanta en los 
cursos impares de la enseñanza 
no universitaria. Esta nueva nor-
ma, conocida también como Ley 
Celaá, supone un cambio de filo-
sofía en la forma de enseñar y 
aprender, más competencial y ha-
ciendo especial hincapié en que el 
alumnado sepa aplicar los conoci-
mientos que adquiere y, por lo 
tanto, conlleva una serie de cam-
bios en la estructura de las ense-
ñanzas ya que se recuperan los ci-
clos de dos años y aparecen nue-
vas asignaturas. Ya en el curso 
2021-2022 se aplicaron las nuevas 

normas de evaluación que buscan 
bajar el número de estudiantes 
que repiten curso. Si bien la nueva 
ley obliga a la publicación de los 
nuevos currículos que se aplican 
en cada una de las asignaturas de 
las etapas educativas. Canarias es-
tá entre las comunidades autóno-
mas que inician el curso solo con 
borradores, sin los decretos del 
nuevo diseño curricular aproba-
dos. Es por esto que el profesora-
do tendrá que programar lo que va 
a enseñar y cómo lo va a hacer en 
base a los mencionados borrado-
res, aunque desde la Consejería de 
Educación afirman que no varia-
rán respecto a los documentos de-

finitivos. En materia de conteni-
dos el Ministerio de Educación es-
tablece el 60% y las comunidades 
autónomas sin lengua cooficial el 
40%. 

Entre las novedades de la nueva 
Lomloe en el Bachillerato es la lle-
gada de dos nuevas modalidades. 
El artístico se divide en dos, por 
un lado los alumnos encontrarán  
Música y Artes Escénicas,  y por 
otro  Artes Plásticas, Imagen y Di-
seño. También se implanta en pri-
mero el nuevo Bachillerato Gene-
ral, con un enfoque más global, 
ofertado en el archipiélago cana-
rio por 41 institutos. Otra novedad 
es la nueva ley de Formación Pro-

fesional, que pretende responder 
con flexibilidad a las aspiraciones 
de cualificación profesional de las 
personas a lo largo de su vida y a 
las demandas de los sectores pro-
ductivos. La FP tiene en las Islas 
más de 40.000 alumnos. Tam-
bién crece el número de grupos de 
FP dual, donde se da la combina-
ción de la formación en las aulas y 
las empresas, que pasa de 122 a 
202. En las Islas se extiende en Pri-
maria a todos los cursos la impar-
tición de Educación Emocional y 
para la Creatividad, con dos sesio-
nes semanales de 1º a 4º y una en 
5º y 6º, una materia en la que  ar-
chipiélago fue pionero.  Entre las 
nuevas asignaturas obligatorias 
está Educación en Valores Cívicos 
y Éticos, que se impartirá en Cana-
rias en una sesión semanal en 5º y 
6º y en la ESO una en 1º.  Se man-
tiene en la ESO la asignatura de 
Historia y Geografía de Canarias, 
con una hora semanal en tercero. 
Además, los contenidos canarios 
son uno de los ejes del diseño de 
los nuevos currículos en las Islas, 
de manera que se abordan de for-
man transversal en todas las eta-
pas y materias.  Aunque entre to-
das las novedades del nuevo cur-
so destaca que por primera vez, 
habrá colegios públicos en Cana-
rias que impartan el primer ciclo 
de Educación Infantil, en el que  el 
archipiélago está a la cola de esco-
larización y que se imparte de for-
ma mayoritaria en las escuelas in-

LA PROVINCIA

fantiles. Un total de 34 colegios 
abren un aula para alumnado de 
dos años con una oferta global de 
597 plazas. Aunque el continuado 
descenso en la natalidad impacta 
de lleno en los colegios canarios, 
que han perdido en diez cursos un 
17% de alumnado. En los institu-
tos la matrícula se mantiene o au-
menta, según datos provisionales 
de la Consejería de Educación.  

Esta vuelta a las aulas está mar-
cada por la crisis internacional 
que provoca que la inflación esté 
aumentando y esta repercute di-
rectamente en el gasto que en ma-
terial escolar, libros de texto,  uni-
formes, calzado, accesorios y  ropa 
en general realizan las familias.  

En cuanto a los periodos vacaci
onales se tiene en cuenta que el 
curso escolar 2022-23 comenzó 
en Canarias el 9 de septiembre y 
finalizará el 23 de junio y los perio-
dos de vacaciones escolares serán 
los correspondientes a Navidad, 
del 23 de diciembre de 2022 al 6 
de enero de 2023, ambos inclusi-
ve y Semana Santa, que será del 3 
al 7 de abril. En el año 2023 serán 
festivos los que la normativa esta-
blezca en el calendario de fiestas 
laborales en el ámbito de la Comu-
nidad Autónoma, mientras que en 
2022 serán festivos el 12 de octu-
bre, Fiesta Nacional de España, el 
1 de noviembre, fiesta de Todos 
los Santos, el 6 de diciembre, día 
de la Constitución Española, y el 8 
de diciembre, día de la Inmacula-
da Concepción. También tiene la 
consideración de festivo a efectos 
académicos el 7 de diciembre de 
2022, día del Enseñante y del Es-
tudiante. Por islas también serán 
fiestas laborales en Fuerteventura 
el 16 de septiembre, festividad de 
Nuestra Señora de la Peña; en El 
Hierro el 24 de septiembre, fiesta 
de Nuestra Señora de los Reyes; 
en Gran Canaria el 8 de septiem-
bre, festividad de Nuestra Señora 
del Pino; en La Gomera el 3 de oc-
tubre, que se celebra Nuestra Se-
ñora de Guadalupe, mientras que 
en Lanzarote y La Graciosa será 
festivo el 15 de septiembre, Nues-
tra Señora de Los Volcanes.

Estudiantes en el aula realizando una prueba escrita.

Estudiantes con mochilas.

La vuelta a las 
aulas en el curso 
2022-2023 está 
marcada por la 
inflación

La Lomloe se 
implanta en los 
cursos impares de 
la enseñanza no 
universitaria
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UFPCANARIAS.ES

YA ESTAMOS 
DE VUELTA

EXPE
RIEN
CIAVI

VE
LA

M Á S  I N F O R M A C I Ó N

DOBLE GRADO EN
COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

Y PERIODISMO

GRADO EN
FISIOTERAPIA

GRADO EN
PSICOLOGÍA

GRADO EN
NUTRICIÓN HUMANA

Y DIETÉTICA

GRADO EN
TERAPIA OCUPACIONAL

GRADO EN
ODONTOLOGÍA

GRADO EN
ENFERMERÍA

DOBLE GRADO EN
FISIOTERAPIA Y

TERAPIA OCUPACIONAL

MÁSTER EN
GESTIÓN SANITARIA

MÁSTER EN
PSICOLOGÍA GENERAL  SANITARIA

MÁSTER EN
FORMACIÓN PERMANENTE EN

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

GRADO EN
COMUNICACIÓN AUDIOVISUAL

GRADO EN
PERIODISMO
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Investigación y desarrollo

INNOVACIÓN Y 
DIGITALIZACIÓN EN LA 

ENSEÑANZA

Las herramientas que la tecnología, el metaverso y la 
realidad virtual ofrece, aplicadas al sector educativo,  
desarrollan nuevas posibilidades para el alumnado. 

Actualmente la tecnología está 
presente en todos los campos y en 
el sector educativo es prioritario 
aplicar las herramientas que esta 
ofrece, así como  las metodologías 
de aprendizaje que pueden ayu-
dar a mejorar la educación. 

La importancia de empoderar al 
alumnado a través de la tecnolo-
gía para realizar proyectos que 
tengan impacto en la sociedad, los 
retos y oportunidades que el me-
taverso y la realidad virtual pue-
den proporcionar en la enseñan-
za-aprendizaje y el peso de la 
orientación en la FP son algunos 
de los retos a los que se enfrenta la 

comunidad educativa en la actua-
lidad. Los expertos destacan que 
el metaverso puede tener utilidad 
en el entorno educativo, muy es-
pecialmente a la hora de desarro-
llar habilidades que hoy se echan 
en falta en los centros educativos 
y también para evolucionar las 
metodologías dentro del aula. El 
mundo de la formación es cada 
vez más complejo y el mundo pro-
fesional lo será infinitamente 
más. El alumnado necesita  acom-
pañamiento y asesoramiento pro-
fesional en todas las etapas educa-
tivas. Hablar de orientación es ha-
blar de la gran asignatura pen-
diente en España y la tecnología 
puede ser clave en este aspecto.
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Las tecnologías de la información y la comunicación (TICs) se aplican a la enseñanza.
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CURSOS GRATUITOS EN LA PROVINCIA DE LAS PALMAS
FORMACIÓN DIRIGIDA PRIORITARIAMENTE A PERSONAS TRABAJADORAS OCUPADAS

Cupo de participación para personas desempleadas hasta el 30%

HORASISLA

SECTOR CONSTRUCCIÓN

60 h 17:00 - 21:00

17:00 - 21:00

17:00 - 21:00

18:00 - 22:00

18:00 - 22:00

18:00 - 22:00

18:00 - 22:00

18:00 - 22:00

26/09/2022 - 17/10/2022

03/10/2022 - 27/10/2022

14/11/2022 - 02/12/2022

19/09/2022 - 07/10/2022

18/10/2022 - 08/11/2022

09/11/2022 - 29/11/2022

07/11/2022 - 18/11/2022

21/11/2022 - 02/12/2022

60 H

60 H

60 HGC

GC

GC

GC

GC

LNZ

FTV

FTV

60 H

60 h

40 h

40 H

CURSO

NIVEL BÁSICO DE PREVENCIÓN EN CONSTRUCCIÓN

NIVEL BÁSICO DE PREVENCIÓN EN CONSTRUCCIÓN

NIVEL BÁSICO DE PREVENCIÓN EN CONSTRUCCIÓN

EFICIENCIA ENERGÉTICA EN LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS. TRABAJADORES DE LA OBRA

EFICIENCIA ENERGÉTICA EN LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS. TRABAJADORES DE LA OBRA

EFICIENCIA ENERGÉTICA EN LA CONSTRUCCIÓN DE EDIFICIOS. TRABAJADORES DE LA OBRA

INTERPRETACIÓN Y VISUALIZACIÓN DE PLANOS EN MODELOS BIM PARA OPERARIOS E INSTALADORES

INTERPRETACIÓN Y VISUALIZACIÓN DE PLANOS EN MODELOS BIM PARA OPERARIOS E INSTALADORES

FECHAS INICIO/FIN HORARIO

03/10/2022 - 17/10/2022

08/11/2022 - 02/12/2022

08/11/2022 - 02/12/2022

HORASISLA

40 h 18:00 - 22:00

17:00 - 21:00

17:00 - 21:00

75h

75 h

CURSO

DOMÓTICA

SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA

SISTEMA DE GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL EN LA EMPRESA

FECHAS INICIO/FIN

SECTOR METAL
HORARIO

GC

LNZ

FTV
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Seguridad y aprendizaje

LA NUEVA NORMALIDAD DE LA 
VUELTA AL COLE

La actualización del protocolo de Sanidad para el curso 2022-2023 recoge la de-
rogación de las medidas sanitarias tomadas con motivo de la pandemia, si bien 
mantiene recomendaciones como la vacunación y la ventilación de las aulas.En la vuelta a las aulas del curso 

2022-2023 la normalidad quiere 
ser noticia, ya que la eliminación 
de casi todas las restricciones im-
puestas por la emergencia sanita-
ria ocasionada por la COVID19 
junto con el aumento de precio 
de material y libros de texto  son 
las informaciones más comenta-
das por la comunidad educativa.  

Esta vuelta al cole será el pri-
mer regreso a las aulas sin restric-
ciones por la covid desde la irrup-
ción de la pandemia. Por ley ya no 
es obligatorio llevar mascarilla, ni 
hacer cuarentena si se está conta-
giado. La última medida que que-
daba en vigor era en los servicios 
de comedor, único lugar donde se 
recomendaba seguir mantenien-
do al menos 1,2 metros de distan-
cia de seguridad entre alumnos 
de diferentes grupos de convi-
vencia estable. Pero esta medida 
también ha sido eliminada. La ac-
tual situación epidemiológica, 
con el menor número de casos 
graves de coronavirus desde que 
hay registros, ha llevado al Minis-
terio de Sanidad y las Comunida-
des Autónomas a acordar la eli-
minación de todas medidas para 
este curso 2022-2023. 
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En el nuevo curso 2022-2023 se derogan las restricciones por la emergencia sanitaria.

Según el acuerdo alcanzado 
por la Comisión de Salud Pública  
el protocolo que recoge las medi-
das de prevención, higiene y pro-
moción de la salud frente a la co-
vid-19 en los centros educativos 
ha sido actualizado de cara al cur-
so 2022-2023, en el que ya no se-
rá necesario guardar la distancia 
interpersonal en ningún espacio 
de los centros y en ninguna etapa 
educativa.  

Por otra parte los expertos se-
ñalan que existen aspectos deri-
vados de las medidas sanitarias 
que son positivas para los centros 
de enseñanza, por ejemplo que a 
menor ratio, mejor aprendizaje, 
se ha comprobado que las clases 
con mucha densidad y escasa 
ventilación tienen un peor rendi-
miento académico, peor desarro-
llo neurocognitivo y más proble-
mas de concentración. Es por ello 
que se considera que mejorar la 
ventilación de las aulas, haya o 
no haya covid, será positivo para 
el alumnado. Es por ello que la ac-
tualización del protocolo de Sani-
dad del Ministerio de Educación 
recomienda ventilar varias veces 
al día, entre clases, adecuando el 
tiempo a las características del 
aula, además se sigue recomen-
dando la vacunación infantil.

Colegios Luther King

DESARROLLO DE LOS 
TALENTOS Y LA RESILIENCIA

A través de talleres de conversación con docentes nativos y programas propios de 
intercambio con centros de otros países europeos, el alumnado alcanza el nivel C1 
o C2 Cambridge en inglés y B1 en francés o alemán cuando finaliza el Bachillerato.Los colegios Luther King mantie-

nen el sueño vivo del Premio No-
bel de la Paz del que toman su 
nombre, mejorando la sociedad 
del mañana a través del desarrollo 
de los talentos de cada alumno y 
valores como la tolerancia, la igual-
dad y la no violencia. Su carácter 
universal y abierto queda patente 
en las más de 40 nacionalidades 
que forman hoy en día su Comuni-
dad Educativa de más de 4.300 
alumnos, desde los 4 meses al Ba-
chillerato, siendo sus 3 centros ubi-
cados en La Laguna, San Miguel y 
Arafo, espacios de convivencia en 
los que la pluralidad cultural y la di-
versidad aportan un valor añadido. 

Mientras despiertan sus voca-
ciones, los alumnos son conscien-
tes de la importancia para sus vi-
das futuras de ser disciplinados 
consigo mismos y el valor del es-
fuerzo y los hábitos, la resiliencia, 
el compromiso, la flexibilidad, la 
empatía, el pensamiento crítico, 
la resolución de problemas y el 
trabajo en equipo. 

Desde las primeras etapas se fo-
menta el aprendizaje bilingüe es-
pañol-inglés, la creatividad y la so-
cialización, estimulando el desa-
rrollo psicomotor, sensorial y afec-
tivo a través del juego. A medida 
que el alumno va creciendo, se 
complementa su formación inte-
gral potenciando la reflexión, la ex-
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perimentación y el debate, otor-
gándole al dominio de los idiomas, 
la ciudadanía digital, los hábitos sa-
ludables y la práctica deportiva un 
peso diferenciador. 

A través de talleres de conversa-
ción con docentes nativos y progra-
mas propios de intercambio con 
centros de otros países europeos, el 
alumnado alcanza el nivel C1 o C2 
Cambridge en inglés y B2 en fran-
cés o alemán cuando finaliza el Ba-

chillerato. Proyectos como LK Lead 
the Change o LK Natur, integran los 
ODS (Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible) para enseñarles a generar 
un impacto positivo en su entorno. 

Persiguen la inclusión de todas 
las personas luchando contra las 
etiquetas y los prejuicios a través 
del Plan de Convivencia Positiva. 
Recientemente se ha  puesto en 
funcionamiento un Aula Enclave 
para el Tránsito a la Vida Adulta y 
han proyectado un programa de 
inmersión lingüística para niños 
que provienen de otros países y 
culturas. 

Disponen de una amplísima 
oferta de actividades extraescola-
res y servicios especializados como 
enfermería escolar, asesoría nutri-
cional para la atención de alergias e 
intolerancias en el comedor, ade-
más de transporte y permanencia. 

Han sido reconocidos como 
Apple Distinguished School, dis-
tinción internacional concedida a 
centros reconocidos por su innova-
ción, liderazgo y excelencia acadé-
mica a través del uso educativo de 
la tecnología. Anualmente el perió-
dico El Mundo les incluye en el 
Ranking de “Los 100 mejores cole-
gios” de nuestro país, el periódico 
digital El Español lo ha considera-
do este mismo año uno de los “30 
colegios más innovadores de Espa-
ña” y el área educativa del Grupo 
Planeta los ha reconocido como Es-
cuela Digital Referente.Alumnos en uno de los colegios Luther King

Reconocidos como 
Apple Distinguished 
School por su 
trayectoria 
innovadora
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Colegio Sagrado Corazón de Tafira

UN PROYECTO EDUCATIVO INNOVADOR 
CON INSTALACIONES ÚNICAS

El Colegio Sagrado Corazón de Tafifa ofrece un proyecto educativo integral que dota al alumno de todas las 
herramientas necesarias para convertirse en brillantes profesionales del S. XXI.  Además se desarrolla en un 
entorno natural y de instalaciones deportivas que lo hacen un espacio educativo único. 

Se abren las puertas a un nuevo 
curso, pero para el CSC, es un 
año de consolidación de un pro-
yecto educativo pionero e inno-
vador que supone un plus a la 
educación que reciben los 
alumnos. 

Se ha iniciado el curso pasado, 
y este año se establece, dando 
lugar al más completo proyecto 
educativo al que se puede acce-
der en Gran Canaria. 

Un proyecto que descasa so-
bre unos pilares fundamentales 
que lo hacen diferente: 

1.- Proyecto LAIN (lenguage 
intelligence). Se trata del pro-
yecto de educación bilingüe des-
de los 3 años, basando la meto-
dología del aprendizaje en las in-
teligencias múltiples. De este 
modo, el alumno aprende de 

modo natural, haciendo de la ex-
periencia una herramienta co-
mún y diaria de su proceso edu-
cativo. La importancia del idio-
ma está presente en todos los 
cursos, donde se trabaja para po-
der certificar niveles de inglés 
desde el B1 en adelante.  Para 
ello el CSC ha pasado de ser cen-
tro formador y preparador de 
Cambridge a ser centro Partners 
de Cambridge. El Alumno CSC 
cuenta con la ventaja de poder 
formarse y examinarse en el 
mismo colegio. 

2.- Robótica y STEAM.  Des-
de los 3 años en adelante se edu-
ca con la mirada puesta en el fu-
turo. El sistema educativo del 
CSC está estrechamente com-
prometido con la innovación y 
la tecnología.  Esta materia se 
imparte íntegramente en inglés, 
lo que refuerza el bilingüismo, y 

LA PROVINCIA

se orienta a dotar a los jóvenes 
de capacidades que les serán 
exigidas en un futuro personal y 
profesional no muy lejano. 

3.- Ábaco japonés-Soroban, 
como la mejor herramienta de 
cálculo mental.  Se inicia de for-
ma temprana desde los 5 años, y 
se extiende hasta 6º de primaria.  
Los años dedicados al ábaco per-
miten al alumno CSC, poder rea-
lizar operaciones de sumas, res-
tas, multiplicaciones y divisio-
nes, tanto en el Ábaco tradicio-
nal, como en el tecnológico, o 
bien simplemente con la mente.  

4.- Educación financiera.  
Es la marca que distingue al CSC 
de todos los colegios del entor-
no. La formación en cultura fi-
nanciera se inicia en primero de 
primaria y se extiende durante la 
vida escolar. Un proyecto poten-
te que permitirá a los alumnos 
manejar conceptos fundamen-
tales para el desarrollo de vida. 
Un proyecto que permitió al CSC 
alcanzar el primer puesto en el 
concurso nacional de conoci-
mientos financieros organizado 
por el Banco de España y la 
CNMV  

5.- Vida saludable. Todo lo 
anterior se forja en un contexto 
inigualable.  Estudiar en el CSC, 
es estudiar en un oasis natural a 
5 minutos de la ciudad.  Es es-
tudiar y crecer rodeados de na-
turaleza. A ello se le suma un 
menú de elaboración propia, su-
pervisado por nutricionista pro-
pio, y que ofrece real food, libre 
de ultraprocesados y de azúca-
res. El culmen de los hábitos sa-
ludables es el programa deporti-
vo, más allá del colegio.  De la 
mano de Atlantic Club, alumnos 
y familias, pueden disfrutar cada 
tarde de natación en piscina cu-
bierta, y de una estupenda ofer-
ta deportiva.  Y además hacerlo 
en familia.  

Todo esto es el CSC. Es ese lu-
gar donde se educa desde la cer-
teza de que posiblemente los 
alumnos que hoy entran en la 
escuela con 3 años accederán a 
grados que quizás no existen. Y 
sobre esa convicción se trabaja y 
se forma a los docentes en el Co-
legio Sagrado Corazón de Tafira. 
Es por ello, su compromiso con 
la inversión y la renovación 
constante, creando para este 
curso escolar dos espacios de la-
boratorios diferenciados, para 
ciencias y para tecnologías.  
Ambos equipados con material 
de última generación para que el 
alumno pueda acceder a un 
aprendizaje experimental.  

¿Hay acaso algún lugar mejor 
al que confiar la educación y el 
futuro de nuestros hijos? Con-
fiar la educación de nuestros hi-
jos al mejor equipo y al mejor 
proyecto, será sin duda la deci-
sión más importante. En el Cole-
gio Sagrado Corazón de Tafira, 
dicha decisión es garantía de 
éxito. 

Primer encuentro de educación física tras el regreso de las vacaciones.

El CSC es algo más que un lugar donde aprender, es un lugar donde soñar.
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Oakley College. La salud mental y la educación

LA SALUD MENTAL POST-COVID  
EN EL COLEGIO 

Marta Morgan (B.A in Applied psychology and Sociology, Máster en Psicología Positiva, TELF) es la orientadora y encar-
gada de la protección al menor en Oakley College donde trabaja desde 2014. Marta trabajó en el sector de la salud mental 
en el Reino Unido durante 10 años hasta su regreso a Gran Canaria, para incorporarse a Oakley como  Orientadora escolar.

Según numerosas instituciones 
relacionadas con la salud mental, 
ha habido un incremento signifi-
cativo del malestar psicológico en 
millones de niños y jóvenes como 
resultado de la incertidumbre, el 
miedo y los efectos de la pande-
mia de la COVID-19.  

Estos problemas pueden ser 
más evidentes en entornos socia-
les como el colegio. Es por ello, que 
los centros escolares deben aten-
der a las nuevas necesidades de 
sus estudiantes, dotándoles de he-
rramientas para hacer frente a po-
sibles secuelas y, al mismo tiempo, 
promover la creación de espacios 
donde se sientan seguros.  

Algunas de las áreas en las que 
estamos viendo los efectos de la 
Covid son: 

Impacto emocional, físico  
y social  

Desde que comenzaron los confi-
namientos, los niños han sufrido 
un aumento de casos de ansiedad, 
depresión y trastornos de la salud 
mental, lo que repercute directa-
mente en la capacidad de los estu-
diantes para aprender de manera 
eficaz. Los impactos sociales inclu-
yen un mayor uso y dependencia 
de las redes sociales y un mayor ais-
lamiento de la familia y amigos. 
Así, entre sus consecuencias, se ob-
serva una disminución de la activi-
dad deportiva, que supone un de-
trimento de la salud física y mental.  

Los efectos de las estrictas reglas 
de socialización en el colegio, tales 
como, mantener la distancia de se-
guridad, evitar el contacto con 
otros compañeros ajenos a su bur-
buja, la desinfección de juguetes u 
otros materiales, la suspensión de 
las excursiones, el uso de mascari-
lla, etc., han acrecentado la frustra-
ción en muchos niños; y las cifras 
muestran que esto también ha de-
sembocado en más incidencias de 
conflictos con los compañeros.  

También hemos observado que 
la confianza en los adolescentes se 
ha visto afectada de manera impor-
tante; estos se muestran en nume-
rosas ocasiones reacios a quitarse 
la mascarilla por miedo a enseñar 
su rostro después de haberlo lleva-
do oculto durante casi dos años.  

¿Cómo afrontar estás dificulta-
des en los centros? 

Una mayor concienciación sobre 
la salud mental es primordial para 
hacer comprender a los niños los 
retos a los que se enfrentan tanto 
ellos como su comunidad, cómo 
pueden auxiliar a otros o a sí mis-
mos pidiendo ayuda desde un 
principio. Y esto se consigue solo 
con la incorporación de la salud 
mental en el currículo. Hay que en-
tender que, la «salud mental» no 
equivale a la ausencia de patolo-
gías, sino que —muy al contrario— 
es igual que nuestro rendimiento 
físico: hay que aprender a cuidarla 
también de forma proactiva.  

Que el colegio cuente con un 
plan de actuación a tal respecto es 
vital. Asimismo, se puede enfati-
zar la relevancia de la salud mental 
a través de la celebración de even-
tos; nosotros, por ejemplo, en el 
Oakley College contamos con el 
día Hello, Yellow, en el que todos 
los estudiantes se visten de amari-
llo para visibilizar la salud mental y 
se hacen donaciones a organiza-
ciones benéficas locales tales co-
mo AFESur. Gracias a este tipo de 
actividades, damos a conocer a las 
familias la existencia de estas insti-
tuciones y el buen trabajo que de-
sempeñan en nuestra isla.  

Es importante también impli-
car a toda la comunidad escolar en 

el cuidado de los demás. Así, la 
concienciación sobre la salud 
mental en los adultos se consigue 
con iniciativas como las que pro-
pone nuestro colegio con el pro-
grama de Primeros Auxilios en Sa-
lud Mental para profesores. Y, en 
el caso de los estudiantes, hemos 
comprobado que, al vincular a los 
alumnos mayores con los más pe-
queños de secundaria, estos últi-
mos se sienten más arropados e, 
incluso, protegidos por la figura 
de este nuevo «hermano mayor» 
que vela por él en el centro, sin 
perjuicio de sus profesores, fami-
lia y amigos.  

Del mismo modo, una mentali-
dad de equipo entre el ámbito fa-
miliar y el centro de estudios es 
primordial en estos momentos. 
Los cambios de comportamiento 
de los niños —ya sean modifica-
ciones en los patrones de alimen-
tación, en el estado de ánimo, en 
las amistades, en los estudios…— 
nos dan las pistas para identificar 
rápidamente cualquier problema 
que tengan y realizar así una inter-
vención temprana. Es, una vez 
más, el trabajo en equipo entre los 
profesores, orientadores, padres y 
especialistas lo que marca la dife-
rencia a la hora de elaborar el me-
jor plan de apoyo hacia los niños.  

Se necesita una aldea para criar 
a un niño. Cuando trabajamos 
juntos, vemos los mejores resulta-
dos para nuestros hijos.  

¿Y en casa? 

Lo que los padres pueden hacer en 
casa es, ante todo, cuidar su propia 
salud mental. Esto les permitirá es-
tar mejor capacitados a la hora de 
identificar el problema y practicar 
el correspondiente seguimiento 
con la aplicación de una misma es-
tructura de principios.  

Debemos concienciarnos de 
que podemos trabajar activamen-
te para fortalecernos ante situa-
ciones de estrés, desarrollando 
nuestra resiliencia para el mo-
mento presente y el futuro. 

Algunas pautas simples que po-
demos usar desde hoy en casa pa-
ra cuidar nuestra salud mental in-
cluyen reflexionar en el tipo de 
autocuidado que usamos, esto es, 
lo que hacemos intencionada-
mente para cuidar nuestra salud 
mental y física. El autocuidado es 
diferente para cada uno de noso-
tros, puede ser pasar tiempo en la 
naturaleza, con amigos y familia, 
practicar algún tipo de deporte, 
pasear al perro, hacer algo creati-
vo… ¿En qué consiste tu autocui-
dado? 

LA PROVINCIA

También podemos valorar 
nuestro «contenedor de estrés». 
Esta es una metáfora que nos ayu-
da a entender cómo vivimos con 
el estrés y cómo afrontar nuestros 
niveles de estrés. Las gotas de 
agua que llenan nuestro contene-
dor son las diferentes causas de 
estrés, por ejemplo, temas de di-
nero, el trabajo, traumas, duelo… 
Luego podemos imaginar un em-
budo que nos ayuda aliviar el ni-
vel de agua en nuestro contene-
dor de estrés para poder seguir 
afrontando el día a día. El embudo 
se abre mediante acciones positi-
vas (hacer ejercicio, tener 
hobbies, pasar tiempo con ami-
gos) o no tan positivas (alcohol, 
substancias adictivas, el trabajo 
excesivo). ¿Qué tipo de acciones 
estamos usando para manejar 
nuestro estrés?  

¿Y si las dificultades persisten? 

Hay que saber reconocer las seña-
les de alerta que nos indican más 
apoyo especializado. Por ejemplo: 
una tristeza o malestar en casi to-
do momento, pensamientos ne-
gativos que ganan a los positivos 
de forma persistente, dificultades 
para dormir, sentir un estrés cons-
tante, emociones intensas que in-
terfieren en el funcionamiento 
diario normal, etc. 

Comunicar aquellos aspectos 
que nos preocupan a especialis-
tas facilita detectar los problemas 
a tiempo, antes de que se convier-
tan en problemas mayores (tanto 
para los adultos como para los ni-
ños). Tenemos la suerte de tener 
acceso a muchos profesionales 
fantásticos —médicos, psiquiatras 
y psicólogos— que ofrecen recur-
sos especializados para apoyarnos 
a nosotros y a nuestros hijos en es-
tos momentos difíciles. Igual que 
una lesión en la rodilla, si se igno-
ra muchas veces empeora; pero si 
se trabaja pronto, podemos evitar 
agrandar el problema. 

¿Existe un resquicio de espe-
ranza en la vida post-Covid?  

Los aspectos positivos que ha de-
jado la pandemia han sido una 
mayor concienciación sobre la 
importancia y lo que es la salud 
mental, el bienestar y cómo cui-
darla ahora y en el futuro.  

Esta prioridad se ha visto refle-
jada en la reciente legislación 
que obliga a partir de septiembre 
de 2022 a que todos los colegios 
tengan una persona designada 
en el centro a cargo del bienestar, 
lo que supone un recurso muy 
positivo y vital para nuestros pe-
queños. 

Nuestra futura generación nos 
ha recordado que la resiliencia se 
puede desarrollar y aprender du-
rante los tiempos difíciles. Siga-
mos hablando, entrenando y edu-
cando sobre la salud mental; esta 
será la base para fortalecer y po-
tenciar el crecimiento personal 
de nuestros hijos.

Marta Morgan trabajando la regulación emocional con un alumno en el Oakley College.
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Marpe. Lidera la digitalización de las aulas

LA DIGITALIZACIÓN DE LOS COLEGIOS 
MARPE EJEMPLO DE CALIDAD EDUCATIVA

Los Colegios Marpe de Las Palmas entre los líderes nacionales en educación digitalizada., su proyecto edu-
cativo propone un aprendizaje dinámico, participativo e interactivo entre el profesor y el alumno, que lo do-
ta de las herramientas necesarias.  

Finalizada la implantación del sis-
tema educativo “one to one” El Co-
legio Marpe Altavista y el Colegio 
Marpe Ciudad Jardín reconocidos 
por las editoriales como líderes na-
cionales en cuanto a digitalización 
educativa. Se encuentra a un altísi-
mo nivel entre los mejores de Es-
paña. 

Los alumnos de los Colegios 
Marpe de Las Palmas disfrutan de 
una educación con implantación 
digital modélica a nivel nacional y 
europeo.  

El proceso digitalizador comen-
zó en 2007 con la disposición de 
las pizarras digitales, en el 2010 fue 
el primer colegio de España en re-

trasmitir un evento, lectura conti-
nuada del día del libro, en strea-
ming (retrasmisión en directo vía 
internet). 

La plataforma de gestión educa-
tiva se inició con el cambio de siglo, 
entorno al año 2000 y la comuni-
cación con las familias a través de 
los móviles se viene ejecutando 
desde 2015, este sistema se ha ido 
completando hasta formar un au-
téntico soporte de comunicación 
diaria entre Colegio y familias. 

El sistema informático del cen-
tro fue creciendo con los años, con-
sideramos fundamental la decisión 
de poner un PC en cada clase para 
uso de los distintos profesores, lo 
que nos impulsó a la creación de 
un servidor digital.  Para el desarro-

LA PROVINCIA

llo de esta infraestructura se creó 
un equipo de profesionales especí-
ficos para el mantenimiento. Siem-
pre fue primordial el aseguramien-
to de la ejecución de los procesos.  

Se decidió en 2020 la implanta-
ción de la digitalización de la ense-
ñanza a partir de quinto de prima-
ria y el desarrollo de la plataforma 
Colegio Marpe Digital.  

La adaptación según edades a 
los distintos dispositivos produce 
una paulatina incorporación de la 
digitalización en la educación. Los 
alumnos de infantil usan tabletas, 
los de 1º a 4º de primaria disponen 
de un aula de informática y a partir 
de quinto y la ESO dispositivos per-
sonales sin libro en papel. 

El desarrollo de plataformas pro-
pias de las editoriales ha ido a la 
par, por lo que las licencias digita-
les a partir de un simple PDF plano 
de los libros digitales han evolucio-
nado enriqueciendo el producto a 
niveles que son la referencia euro-
pea. El Marpe ha sabido elegir y ha 
influido en esta cuestión, siendo 
parte de ese proceso de feedback 
entre las editoriales y Colegio. 

La página web, la publicación en 
redes sociales y los tránsitos de 
Google que rondan las 50.000 visi-
tas mensuales demuestran la vita-
lidad de nuestro centro.Alumnos del colegio Marpe con sus Portátiles.

Privado/concertado, laico 
1000 alumnos,  desde 1964

La mejor educación 
Para todas las familias 
Para todos los recursos

Profesores con experiencia
Amplias instalaciones
Alto nivel de idiomas
Enseñanza Informatizada
Atención a la diversidad 
Comedor: atención y salud
Actividades extraescolares
Y en medio de la ciudad

Colegios Marpe
Altavista y C. Jardín
Las Palmas de Gran Canaria

Garantía de calidad educativa 
colegiomarpe.com  928257561 / 928231911

EDUCACIÓN DIGITAL AL MÁXIMO NIVEL
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Alternativas y desarrollo

NUEVAS OPCIONES PARA 
APRENDER

La formación presencial sigue siendo la mayoritaria pero el auge de las tecnolo-
gías de la información y la comunicación aplicadas a la enseñanza y el aumento 
de la oferta hacen que la educación a distancia esté en contínuo crecimiento.

La enseñanza en España es emi-
nentemente presencial, pero la po-
sibilidad de realizar los cursos a 
distancia, sobre todo  debido a la  
aplicación de las nuevas tecnolo-
gías de la comunicación a la ense-
ñanza abre un campo especial-
mente recomendado para perso-
nas con problemas de movilidad o 
que compatibilizan su trabajo con 
el estudio, entre otras situaciones. 

Estudiar a distancia es un plan-
teamiento tenido en cuenta cada 
vez más por quienes están consi-
derando realizar algún tipo de for-
mación. De hecho, el crecimiento 
de esta alternativa ha sido expo-
nencial últimamente, especial-
mente después de la pandemia 
provocada por la Covid-19. Pero, en 
realidad, el desarrollo del aprendi-
zaje en ámbitos no presenciales 
comenzó hace ya tiempo. Aunque 
fueron el ascenso de las tecnolo-
gías y la generalización de nuevos 
medios de comunicación virtual 
los que dieron el golpe de efecto. 
Sin embargo, todavía muchas per-
sonas manifiestan ciertas reticen-
cias cuando se habla de estudiar a 
distancia. Por un lado, porque Es-
paña es un país en el que los usos 
digitales se implantaron más tarde 
que en otros países del entorno. 
Por otro, por el arraigo en la cultura 
popular que tiene la educación tra-
dicional, sobre todo la formación 
universitaria.  

Independientemente del desa-
rrollo y la implantación que tiene 
cada una de las modalidades, lo 
que es cierto es que la educación 
presencial y la educación a distan-
cia presentan características pro-
pias y diferenciadas. España es un 
país con una rica trayectoria edu-
cativa, marcada por unos comien-
zos nada generalistas, respalda-
dos por la iglesia. Durante muchos 
años, solo los hijos de las familias 
acomodadas tenían acceso a ella. 
Pero desde esos tiempos ha pasa-
do ya mucho y los escenarios han 
ido cambiando. Al tiempo que 
han ido entrando en escena mu-
chos otros protagonistas. La ense-
ñanza se ha ido democratizando 
hasta dejar de ser un privilegio, 
para convertirse en un derecho. Y 
así queda recogido en el ordena-
miento jurídico español en su nor-
ma fundamental, la Constitución. 
En concreto, el artículo 27 de este 
texto se refiere a una “… educa-
ción básica gratuita y obligato-

ria…”. Pero cuestión distinta son 
los pasos que implican un desa-
rrollo voluntario de la continua-
ción del aprendizaje. Ya que en es-
tos casos cada uno decide si prose-
guir o no con el proceso educati-
vo. Y existen instituciones, tanto 
públicas o privadas, encargadas 
de facilitarlo. Como universida-
des, centros de formación profe-
sional, academias y muchos otros 
tipos de centros educativos. En un 
principio, esta educación era úni-
camente presencial. Pero más 
adelante surgieron las primeras 
oportunidades para adquirir nue-
vas competencias o habilidades 
desde casa. Lo cual en los momen-
tos más tempranos se tradujo en 
cursos por correspondencia, o rea-
lizados a través del estudio de co-
lecciones o fascículos. Y siempre 
orientados hacia estudios poco 
extensos y con los límites bien de-
finidos. Aunque poco a poco esto 
fue cambiando hasta llegar a 
crearse un auténtico ámbito para-
lelo a la educación presencial. Y, al 
tiempo, la entrada en escena de 
Internet y de las nuevas tecnolo-
gías supuso un añadido funda-
mental a esta nueva realidad. Y la 
consolidación de una alternativa 
educacional que ha ampliado el 
horizonte del aprendizaje. Actual-
mente estudiar a distancia es una 
alternativa conocida y oficializa-
da, ya que existen titulaciones ho-
mologadas y acreditadas a través 
de distintos organismos. 

La educación ha distancia pre-
senta una serie de factores carac-
terísticos  que diferencian esta op-
ción de la educación presencial, la 
opción más generalizada. 

El motivo principal por el que 
se elige la educación a distancia es 
la flexibilidad, ya que permite ele-
gir el lugar y el tiempo para la for-
mación. Al contrario de lo que su-
cede con la educación presencial, 
ya que en ese caso existen unos 
horarios fijos a los que hay que 
atenerse, así como unas ubicacio-
nes específicas a las que se debe  
acudir. 

También la formación a distan-
cia ofrece acceso ilimitado a mate-
riales formativos. En el marco del 
aprendizaje presencial, lo más ha-
bitual es utilizar unos contenidos 
recabados de forma oral o escrita. 
Pero la ventana de la educación a 
distancia abre a distintas vías de 
conocimiento. De hecho, se pue-
de conseguir información a través 
de vídeos e imágenes, correos, fo-

ros especializados, y muchas más 
localizaciones. 

Otra característica es el rol acti-
vo del alumno en su propio apren-
dizaje, aunque es verdad que esto 
también puede darse en la educa-
ción presencial, se percibe en ma-
yor medida cuando se trata de es-
tudiar a distancia. Ya que existe 
una vinculación entre alumno y 
tutor muy cercana en la que se re-
suelven dudas y cuestiones de 
forma directa. Y en la que el alum-
no puede llegar a sacar conclusio-
nes y obtener sus propias respues-
tas de la mano de su profesor. 
Además los foros son muy fre-
cuentes. De tal forma que alum-
nos que estudian lo mismo o algo 
similar pueden crear comunida-
des de discusión. Y en estas el 
aprendizaje se realiza en primera 
persona. 

También se tiene en cuenta el a
horro de costes económicos, ya 
que estudiar a distancia suele ser 
más barato que hacerlo en perso-
na. Los costes son menores en 
cuanto a matrículas y otros trámi-
tes administrativos. Pero además 
también los materiales son más 
baratos, al mismo tiempo que se 
prescinde de desplazamientos al 
lugar de estudio y otros gastos 
complementarios.  

El ritmo cuando se está matri-
culado en unos estudios presen-
ciales lo marca el grueso de la cla-
se, hay que atenerse a unas prue-
bas concretas y presentarse a exá-
menes pautados. En cambio 
cuando se estudia a distancia se 
impone el ritmo de aprendizaje 
del propio estudiante .  

LA PROVINCIA

La formación presencial y online son dos formas de lograr conocimientos.

En resumen, hace unos años la 
educación a distancia era el patito 
feo de la enseñanza superior al es-
tar menos reconocida que la edu-
cación presencial. Hoy, el aprendi-
zaje on-line se ha convertido en la 
opción preferida de millones de 
personas por su flexibilidad, por 
eliminar las barreras geográficas y 
por dar acceso a una oferta educa-
tiva más variada.  La educación 
on-line o e-learning, continúa ga-
nándole terreno a la presencial y 
ya son mayoría los estudiantes 
que han probado este tipo de en-
señanza. El 77% de los jóvenes del 
mundo tiene en su currículum al-
gún curso on-line, según revela 
una encuesta de Global Shapers 
publicada por el Foro Económico 
Mundial y todas las previsiones 
apuntan que la tendencia no hará 
sino aumentar. Otra prueba mani-
fiesta del crecimiento global de la 
formación a distancia es el núme-

ro de usuarios de plataformas de 
cursos on-line, y es que las cinco 
más utilizadas a nivel mundial su-
maron en total casi 90 millones de 
alumnos en 2018 y más de 900 
universidades incorporaron ese 
mismo año los MOOC —cursos on-
line masivos y abiertos— a su ofer-
ta educativa, tal y como apunta el 
buscador de seminarios Class 
Central.  

La formación on-line y la pre-
sencial son dos formas distintas 
de adquirir conocimientos. Aun-
que las dos persiguen la calidad de 
la enseñanza, cada una utiliza su 
propio método y establece sus 
propios canales y pautas de 
aprendizaje. La educación virtual 
recurre a Internet y a las tecnolo-
gías de la información y la comu-
nicación (TIC) para facilitar a los 
alumnos herramientas didácticas 
que dinamicen el curso y lo hagan 
más intuitivo y fácil de seguir.  

La formación on-
line y la presencial 
son dos formas 
distintas de  lograr 
conocimientos

Las tecnologías de 
la información y la 
comunicación han 
fomentado la 
formacion online
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Salida laboral

LA DECISIÓN QUE 
MARCA EL FUTURO 

PROFESIONAL

Titulaciones de la rama sanitaria u otras como Admi-
nistración y Dirección de empresas o Marketing Digi-
ta lideran los rankings de empleabilidad en España. 

Una de las decisiones más impor-
tantes que un estudiante debe to-
mar es la de elegir que carrera uni-
versitaria o que grado de FP va a 
cursar. Una decisión que a veces 
viene dada por la vocación y otras 
por un sentido práctico buscando 
una mejor salida laboral. 

Son muchas las dudas que sur-
gen a los alumnos para despejar su 
futuro más inmediato. En España, 
una de cada tres ofertas de empleo 
cualificada solicita contar con una 
titulación universitaria. Las carre-
ras relacionadas con el ámbito de 
la salud son las que más han incre-
mentado su peso en la oferta de 

empleo, casi la mitad de las ofer-
tas de empleo que se publicaron 
en 2021 en España reclamaban 
profesionales sanitarios. Después 
de los profesionales sanitarios la 
titulación más demandada es Ad-
ministración y Dirección de em-
presas.  

La Formación Profesional (FP) 
es un sistema formativo caracteri-
zado por su vertiente práctica y 
cercanía a las empresas. Las titula-
ciones con más salida laboral en 
2022 son: Cuidados Auxiliares de 
Enfermería; Laboratorio Clínico y 
Biomédico; Marketing y Publici-
dad;  Automatización y Robótica 
Industrial y Desarrollo de Aplica-
ciones Multiplataforma o Web.

LA PROVINCIA

Alumnos realizando la prueba de selectividad o evau.


